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Tous ensemble !

L'année 2005 a été
marquée par trois
journées de
mobilisations unitaires
et notamment par la
gréve géante du 10
mars, par un rejet
retentissant de la mise
au travail forcé des salariés le jour de la
Pentecdte et par un vote massif du
monde du travail contre 'Europe
libérale le 29 mai dernier.

A cela, le gouvernement Villepin

répond : contrat nouvelles embauches
instaurant encore plus de précarité,
suppressions de milliers de chémeurs
sur les listes de 'ANPE pour faire croire
a une baisse du chémage, nouvelles
baisses d'impbts pour les plus riches,
mise en ceuvre de la Loi Fillon malgré
son rejet par le Conseil Supérieur de
I’Education, annonce de nouveaux
cadeaux a I'enseignement privé,
hausse du prix de I'essence en méme
temps que le montant des loyers
s’envole...

André TOUVIER

Bureau Départemental

La colére dans le pays est a ce point
forte qu’elle va se traduire par une
mobilisation unitaire de grande ampleur
le 4 octobre.

Ce sera la premiére rentrée sociale
unitaire depuis prés de 30 ans !

TOUS ENSEMBLE, nous
exigerons par la gréve, dans le
Public et le Privé, et par des
manifestations partout en France
I'ouverture de négociations (voir page 2).

Le budget qui se prépare annonce de
nouveaux coups contre les Services
Publics en général et celui de
I'Education en particulier. Linsuffisance

PARTICIPEZ AUX REUNIONS
D'INFORMATION DU SNUipp

Inscrivez-vous dés maintenant (voir en page 8)
a la réunion de votre choix.

de créations de postes au regard de la
hausse démographique aboutit a des
classes a effectifs toujours plus lourds
guand en méme temps, le Ministére
rappelle, comme le démontrent toutes
les études sérieuses dans ce domaine
(Star, Piketty... lire sur le site
http://83.snuipp.fr/chiffres/tailleclasses1.
htm), le lien entre la taille des classes et
la réussite scolaire (MEN, Géographie
de I'Ecole N9, édition 2005, Chapitre
12, p. 34). La baisse des effectifs par
classe est d’ailleurs ce qui est
demandé, et pour cause, par tous les
intéressés, enseignants et parents
d’éléves.

C’est, entre autres, ce que nous avons
a nouveau exprimé Mercredi 7 devant
I'lA comme un peu partout a I'appel de
la FSU.

L’action collective ne se décréte pas ;
elle s’organise, se prépare.
Evidemment, on n’est jamais sdr avant
de commencer qu’on va réussir. Mais,
ce qui est certain c’est que rester
immobile, isolé, attendre des jours
meilleurs ou penser que les choses
vont finir par s’arranger c’est le meilleur
moyen d’étre dégu encore davantage et
surtout de voir sa propre situation,
comme celle de ses proches, se
dégrader encore plus.

C’est pourquoi nous appelons celles et
ceux qui ne I'ont pas encore fait, a se
syndiquer au SNUipp-FSU et ainsi se
donner les moyens de résister et de
gagner.

TOUS ENSEMBLE
dans le SNUipp-FSU

TOUS ENSEMBLE gLZ/T™
dans l'action
le 4 Octobre !




TOUS ENSEMBLE LE 4 OCTOBRE

Les confedérations CGT, CFDT, CGC, CFTC, FO appellent les salariés a une
journée d’actions sur le theme de I'emploi, de la precarité, des salaires et des
droits des salaries. La FSU entend tout faire pour une participation massive.

COMMUNIQUE DE PRESSE

Journée nationale d’action
interprofessionnelle du 4 octobre
prochain

L'annonce d'une journée nationale
d'action interprofessionnelle le 4
octobre, rassemblant salariés du prive
et du public, retraités et chémeurs,
correspond au souci que la FSU a
maintes fois exprimé de contribuer a
construire un puissant mouvement
revendicatif visant a mettre en échec
une politique de régressions sociales
et faire avancer des alternatives
positives en matiere d'emploi, de
salaires, de

retraites, de droits, de service public et
d'éducation. Elle s'en félicite et entend
donc tout faire pour assurer, en
recherchant les convergences les plus
larges, une participation massive des
personnels, actifs et retraités, a cette
journée de gréeves et de
manifestations. Elle en précisera les
modalités dans la prochaine réunion
de ses instances.

Paris, le 8 septembre 2005
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exigeons par la GREVE
et par des manifestations
partout en France
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I’ouverture de négociations :

® POUR le développement de I'emploi, contre

la précarité que vient renforcer le
nouvelles embauches",

"contrat

® POUR I'amélioration du pouvoir d'achat et

des salaires,

® POUR les retraites,

® POUR les Services Publics
® POUR la promotion des droits collectifs et

individuels des salariés,

® POUR un budget de I'Education a la hauteur
des besoins pour permettre la réussite de tous
les éleves contrairement a ce qu’entrainerait la
mise en ceuvre de la Loi Fillon
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Défendre notre pouvoir d’achat

Pour la rémunération des
fonctionnaires, 2005 aura été
une année particuliere. A
lautomne, 2004, le ministre
annongait la revalorisation des
traitements de 1% (0,5% au
1er février et 0,5% au fer
novembre) et déclarait étre allé
au bout des possibles. Les
greves et manifestations
unitaires des 20 janvier, 5
février et 10 mars, la
convergence des
revendications en matiere de
pouvoir d’achat des salariés du
privé et du public 'ont amené

a revoir ces propositions.
L’évolution sera portée au
niveau de [I’inflation
previsionnelle avec trois

augmentations réparties sur

année (0,5% au 1er février,
0,5% au 1er juillet, et 0,8% au
1er novembre).

Ces mesures ne font pas le
compte et il ny a pas eu
d’accord. Nos revendications
portaient aussi sur le
rattrapage du pouvoir d’achat
avec une mesure immédiate
de 5% au titre des pertes
cumulées depuis 2000.

Une refonte de la grille de
rémunération est nécessaire.
Nous sommes parvenus a
contrarier la politique
gouvernementale qui réduit les
finances de I'Etat, les moyens
de [I'Administration et des
Services Publics. Il convient de
poursuivre tous ensemble.



Liste d’aptitude
direction d’école

Une permanence consacrée a la liste
d’aptitude 2006 direction d’école aura
lieu le MERCREDI 19 OCTOBRE au
siege du SNUipp, a La Valette. Un
dossier d’aide a l'entretien sera remis
aux personnes intéressées.

Sylvie BOURRELY
Monique MARTINEZ

Entre gens de
bonne compagnie

Depuis la rentrée, nous voyons tous
passer dans nos écoles ou nos boites
mails des publications diverses et
variées, s’en prenant plus volontiers aux
syndicats « concurrents » qu’aux
décideurs de la casse sociale que nous
subissons depuis des mois et des mois.
Celui-la est trop méchant. Celui-ci
beaucoup trop mou. Quant a ce dernier,
ca dépend, mais on va quand méme
s’en prendre a lui, il doit bien avoir
quelqgue chose a se reprocher. Bref.
Comme il I'a toujours fait, le SNUipp ne
rentrera pas dans les polémiques.

Nous sommes persuadés que la
profession - et les salariés dans leur
ensemble - ont beaucoup plus a gagner
dans un syndicalisme unitaire et
rassemblé, face au Medef et a son
gouvernement, que dans une division
alimentée par les rancoeurs des uns et
des autres. Faire vivre un vrai et tres
attendu « tous ensemble », cest
possible. Avant, pendant, et aprés des
élections paritaires. On se retrouve en
Octobre ?

Concours de recrutement 2006

Pour la session 2006, les inscriptions au Concours de Recrutement
des Professeurs d’Ecoles se feront par internet du 15 septembre au
27 octobre (17 h) sur http://www.education.gouv.fr/siac/siac1
Confirmation des inscriptions du 3 au 15 novembre 2005.

Calendrier (externe, spéciaux, 2nd interne, 3éme concours) :

= Jeudi 11 mai de 13h a 17h : Frangais.

= Vendredi 12 mai de 8h30 a 11h30 : mathématiques.

= Vendredi 12 mai de 14h30 a 17h30 : Hist/Géo, sciences exp. Et
techno.

1ers concours internes : Mercredi 22 mars de 9h a 13h.

Contactez le SNUipp pour plus d’information.

ENSEIGNER A ETRANGER

Le SNUipp organise une réunion d’information

MERCREDI 28 SEPTEMBRE
De 9h a 12h

College Django Reinhardt

Avec la participation de J.P. SEVERAC
Responsable national du secteur
Hors de France du SNUipp.

ATTENTION : calendrier des opérations trés avancé cette année.

Changer de département

Vous voulez changer de département a la rentrée 2006 ?

Il faut attendre la publication de la note de service au BOEN, ainsi que
la circulaire de I'lA du Var vous donnant le calendrier précis (en
principe en octobre). Vous ferez alors votre demande par Minitel et
vous devrez confirmer a I'lA avant la mi-décembre. Les résultats
seront connus d’ici fin mars. N’hésitez pas a nous contacter.

Université d’Automne du SNUipp

La 5éme édition de l'université d’automne du SNUipp se tiendra cette
année du 21 au 23 octobre 2005 a La Londe.

Ce rendez-vous annuel organisé en partenariat avec la Ligue de
I'Enseignement permettra aux enseignants des écoles d’échanger en
atelier avec universitaires et chercheurs. Les thématiques aborderont
les pratiques de classe, la transformation de I'école, la laicité, la place
de I'école dans la société, etc...

D'ores et déja, Leila Acherar, Joél briand, Serge Boimare, Rémi
Brissiaud, Gérard Chauveau, Sylvie Chevillard, Roland Charnay, Jean-
Claude Emin, Agnes Florin, Cécile Fortin Debart, Benoit Falaize,
Charles Gardou, Anne-Marie Gioux, Yves Girault, Joélle Gonthier,
Frangoise Lorcerie, Catherine Marjolet,
Philippe Meirieu, Laurent Mucchieli, André
Ouzoulias, Odile Rohmer, Mathieu
Valdenaire... et d’autres encore sont déja
annoncés pour présenter leurs travaux.

Le programme et le bulletin seront
disponibles dans le prochain Fenétres sur
cours. Attention, places limitées...

S5éme

université d‘automne du SNUipp ]
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Carte scolaire de rentrée
Dotation insuffisante et rentrée difficile.

Avec une dotation de 15 postes en janvier dernier et pres
de 300 éleves supplémentaires, la rentrée varoise ne
pouvait pas bien se dérouler. Lors de ce CTPD, le SNUipp
a revendiqué des ouvertures supplémentaires dans les
communes de Tourves, La Garde, St Mandrier, La Seyne,
Le Castellet, Carces, St Maximin, Toulon et Varages. L’l.A.
a procédé a une modification de mesure de carte scolaire
sur Le Pradet apres le CTPD.

OUVERTURES

Maternelle Jaurés BRIGNOLES
Maternelle Jean Moulin LA CRAU
Maternelle Le Colombier PIGNANS
Maternelle Jules Serres GONFARON
Maternelle Cais FREJUS

Maternelle . Muraire TOULON
Maternelle Brémond TOURVES

Primaire Lei Bastides BELGENTIER
Primaire Le Plantier REGUSSE

Primaire Maurin des Maures LES MAYONS
Primaire MAZAUGUES

Primaire POURCIEUX

Elémentaire Giono BRIGNOLES
Elémentaire Jaures LE PRADET
Elémentaire BESSE

Elémentaire Lei Cigalons PUGET VILLE
Elémentaire Cais FREJUS

Elémentaire Jaures LES ARCS
Elémentaire Hugo SAINT MAXIMIN
Elémentaire Chabaud COGOLIN

FERMETURES

Maternelle Gensollen LA FARLEDE
Maternelle Moussaillons FREJUS
Maternelle Sandro LE PRADET (aprés le CTPD)

Elémentaire Giono LA SEYNE
Elémentaire Jean Moulin SAINT MAXIMIN
Elémentaire Mistral TOULON

Elémentaire Le Brusquet TOULON

Direction opt. D Les Cystes LA CRAU

DIVERS

CMPP Draguignan : fermeture d’'un poste de
rééducateur et ouverture d'un poste de psy.

Transfert de la CLIS 2 opt. A du Port Marchand
Toulon vers I'élémentaire Debussy Toulon.

Transfert du psy Elem Font Pré Toulon vers Elem St
Jean Toulon.

Banalisation de 3 postes IMF a Draguignan.

Transfert d’'une classe de I'élem A. France 1
Pierrefeu vers A. France 2 Pierrefeu.
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« une rentrée calamiteuse »

a
FSU ftuiati os léves, mais aussi
ital ituation somore pour nais
e dén??:cehz?;ui avec une forte baisse du pouveird achat

le personné
Le 7 Septembre devant I'lA.

\

L.a Fédération syn
pour les enseignants et

CTPD du 6 Septembre 2005
Déclaration SNUipp / FSU

Extraits

Les médias se sont fait I'echo des mobilisations parents/
enseignants et occupations d’écoles comme au Pradet, La
Crau, La Garde, Mazaugues... D’autres situations seront
évoquées, parmi lesquelles et sans vouloir étre exhaustif :
Brignoles, Besse, Les Arcs, St Maximin, Fréjus, La Seyne,
Belgentier, Gonfaron, Tourves...

Si nous comprenons la volonté de nommer rapidement les
collegues sur les créations de postes de rentrée, nous pensons que
ce CTPD se tient trop tét aprés la rentrée et nous voudrions étre
sdrs que vous disposerez de toutes les situations difficiles de carte
scolaire de rentrée.

La FSU estime que la rentrée 2005 est encore plus difficile que la
précédente. Cette rentrée est marquée par linsuffisance des
créations dans le 1er degré et 'ampleur des suppressions dans le
2nd degré.

La rentrée est également marquée par une volonté dimposer
l'application de la loi Fillon (pourtant rejetée par I'ensemble de la
communauté éducative).

Apres avoir déclaré qu'il ne « passerait pas en force », le ministre
De Robien est revenu sur ses engagements, notamment sur la
question du remplacement dans le 2nd degré.

La préparation du budget 2006 se fait sur la base de nouvelles
suppressions s‘ajoutant a celles intervenues précédemment. Les
premiers arbitrages présentés pendant I'été par Thierry Breton font
apparaitre Grenelle et Bercy comme les deux grandes sacrifiés du
budget 2006.

L’annonce d’'une nouvelle vague « d’emplois aidés », si elle marque
un tournant par rapport a la politique antérieure, ne répond ni en
nombre aux emplois disparus ces derniéres années, ni en qualité
d’emplois correspondant aux besoins. Le gouvernement institue
ainsi des formes aggravées de précarité. La FSU y oppose
l'exigence d’emplois statutaires, stables et qualifiés.

Dans ce contexte, avec une hausse prévue des effectifs de prés de
300 éleves dans le 1er degré, avec une dotation de seulement 15
postes (la plus faible que nous ayons connue), le Var retrouvera les
mémes problématiques que les années précédentes, encore
aggravées. Les difficultés demeureront en terme deffectifs,
daccueil des enfants de 2 ans (voire de 3 ans), de non
remplacements (sur St Maximin, par exemple, 16 remplagants sur
17 sont sur des congés longs).

Concernant le dossier de la direction et du fonctionnement de
I'Ecole, face au blocage persistant, la greve administrative continue.
Une action unitaire est prévue le 21 septembre. Nous tenons a
rappeler que pour nous, ce dossier doit étre traité avec des moyens
budgétaires spécifiques et supplémentaires.

Dans ce contexte, la FSU appelle a des rassemblements le

Qercredi 7 septembre a Toulon et Nice. j




OPERATION TRANSPARENCE MOUVEMENT 2005

Suite et fin

CAPD du 26 aout

Considérant le nombre de personnels en surnombre exceptionnellement
élevé, I'lA a décidé de n’intégrer aucun collégue supplémentaire ayant
demandé un ineat. Seuls 7 collegues, sur les 67 ayant demandé un
rapprochement de conjoint, ont donc pu rentrer dans le département.

Affectations

LEMOING Virgine 12,928 1/2 + 1/4 + 1/4 DELPLACE LA GARDE

BERENGER Yahel 12,333 1/2 Mat LEGOUHY LE LAVANDOU + 1/2 Ele JAURES LA LONDE
LATOUCHE Delphine 12,333 Adijt Ele PIERREFEU

MATHIEU Barbara 12,333 Adjt Mat SOLLIES-TOUCAS

BIRUKOFF Joceline 12,333 Adjt Mat T MONNIER LA VALETTE

BODART Céline 12,333 TRS CUERS

ROUX Agnes 12,333 1/2 Mat MOULINS + 1/4 Ele MALBOUSQUET + 1/4 Mat MISTRAL SIX FOURS
PACHAL Lucile 12,333 1/3 Mat MOURILLON + 1/3 Mat BEAUCAIRE + 1/3 ELE AGUILLON
FAUCHEUX Magali 12,331 1/2 Mat LES GRANDS PRES FLASSANS + 1/2 Mat PIGNANS

GUIZEN Grégory
BERDU Stéphanie
JEAN Christophe

12,331 1/3 Mat ST ROCH + 1/3 MAT LES CEILLETS + 1/3 Ele COUSTEAU
12,328 1/2Ele LES REMPARTS +1/2 Ele PORT MARCHAND
12,119 Adjt Mat MAURON LA SEYNE

WANG Virginie 12,097 1/2 + 1/4 +1/4 Ele MAUREL BANDOL
GRIMA Magali 12,094 TMB OLLIOULES Mat LES OLIVIERS
COUSIN Sandrine 10,989 1/2 +1/2 Ele LES REMPARTS TOULON 3
AMGHAR Géraldine 10,989 1/2 +1/2 Ele LONGEPIERRE TOULON 3

MARCHAL Aurélia
GAMBIN Marjorie

10,989 Adjt Mat DEBUSSY TOULON 2
10,989 1/3 Ele PICOTIERES + 1/3 Ele DEDIERE ST CYR +1/3 Mat PLAN CASTELLET

CHRISTOPHE Aude 10,875 Adijt Ele MARTINI LA SEYNE

GILLES Anne Lise 10,875 1/3 Ele HUGO +1/3 Ele MARTINI +1/3 ELEPAGNOL LA SEYNE
CUESTA Frédéric 10,533 2 + 1/4 Mat LA VISITATION + 1/4 TMB Ele FONT PRE TOULON 3
LOISEAU Julie 10,531 TRB Ele JEAN DE FLORETTE SAINT CYR

GUILLAUMON Sonia 10,531 1/2 Mat SEMARD LA SEYNE + 1/2 Mat PONT DU LAS TOULON
TERMINIELLO Emmanuelle 10,53 Adjt Ele Monge ROUSTAN SAINT RAPHAEL

CONAN Sabine 10,529 1/2 + 1/2 Ele ZUNINO 2 LA GARDE

ZAJAC Angélique 10,52 1/2 Mat FLAYOSC +1/2 Ele FERRY 1 DRAGUIGNAN

TEYCHENE Virgine 10,52 1/2Mat J ZAY + 1/4 Ele GIONO + 1/4 Ele MERLE

MANIGLIO Daniel 10,519 1/2 Ele GIONO LA SEYNE + 1/2 Ele REYNIER SIX FOURS
ALINCOURT Corinne 10,49 Adijt Ele BREL DRAGUIGNAN

CHAPELLE M.-Eve 10,472 Adjt ele LES MOULINS TOULON 1

CARON M-Frangoise 10,467 Adjt Mat LORIERES SAINTE-MAXIME

NIEL Magali 10,466 Adjt Mat TOURVES

QUARTARONE Claudine10,462 1/2 + 1/4 Ele ROUX FREJUS + 1/4 Ele CAIS FREJUS

FABRE Julien 10,46 1/2 Ele ARENE DRAGUIGNAN + 1/2 Ele VILLECROZE

LELEU Delphine 10,459 Adjt Mat LE GRAND PIN ST MAXIMIN

GUIGOU Patricia 10,454 1/2 Ele VILLECROZE +1/4Mat AUPS +1/4 Ele AUPS

GOZZERINO Claire 10,452 1/3 Ele AUBANEL FREJUS +1/4 Ele LIBERTE ST RAPH. +1/4ELE ISSAMBRES
ETIENNE Cécile 10,444 1/2 Ele LES EUCALYPTUS FREJUS +1/2Mat PISAN COGOLIN
ANSANAY-A Corinne 10,442 Adijt Ele TISSOT LE CANNET

BENKEMMOUN Sylvie 10,434 TRS CUERS

HOUILLEZ Emilie 10,432 1/3 Ele SEILLANS + 1/3 Mat MONFERRAT +1/3 Ele MIREUR DRAGUIGNAN
PELTIER Christelle 10,431 Adjt Mat LEI PICHOUN LE CANNET

CODOGNO Carine 10,43 Adjt Ele LES ILES D'OR HYERES

PEILA Alexandra 10,428 TRS BAGNOLS

SEGUIN Olivier 10,425 1/2Mat GRIMAUD +1/4 Ele FABRE STE MAXIME + 1/4 Ele ISSAMBRES
THEVENOT Caroline 10,424 Adjt Mat LES MOUSSAILLONS FREJUS

LECOMTE Catherine 10,414 1/2 Ele MONS +1/4 Mat MONTAUROUX + 1/4 ELE MONTAUROUX
GIORDAN Maryline 10,411 1/2 + 1/2 Ele FABRE STE MAXIME

ESPEROU Olivier 10,41 1/2Ele PLAN DE LA TOUR + 1/2 Ele LA CROIX VALMER

TECHER Juliette 10,408 TRIGANCES Chargé d'école

FABRE Noémie 10,405 TMB/FC Ele ST PAUL EN FORET

NEWLOVE Antoinette 10,401
PEIRANO Florian 10,399
PAOLI Karine 10,398
CORSI Jessica 10,395
MARIANI Laetitia 10,393
SCOLLO Guillaume 10,392
LAURET Béatrice 10,391
BERVAS Estelle 10,390
GALEAZZI Véronique 10,389

CLIS Ele PONT DU LAS TOULON

1/2 +1/4AMat BARLES ST MAXIMIN +1/4 Mat ROUGIERS
SEGPA COLLEGE REYNIER SIX FOURS

TMB Ele SEILLONS

Adjt Mat POURCIEUX

1/2 EleST ZACHARIE +1/4 Ele BRUE +1/4Ele BRAS
Adijt Ele POURRIERES

SEGPA COLLEGE BOSCO LA VALETTE

1/2 Ele RIANS +1/4 Mat RIANS +1/4 Ele GINASSERVIS

COLLIN Gildas 10,388 DIR Ele MONTMEYAN
PALLANDRE Fabrice 10,387 1/2 +1/2ele ST JULIEN
BRUNA Valérie 10,386 1/2 Ele VINON +1/4 EleST JULIEN + 1/4Ele LA VERDIERE

FILLOUX-M Nathalie 10,384 1/2 +1/4 Ele VINON+1/4 Mat VINON

Personnes n'ayant pas participé au mouvement
BRUNI JEAN-JACQUES  DIR Ele FORT ROUGE TOULON 1
FAURE FLAVIEN CLIS ROUSTAN ST RAPHAEL
GAILLARD JEAN-LOUIS  DIR Ele PORT MARCHANT TOULON 2

INEAT Rapprochement Conjoint (intégrés en Juin)

AMRANI M'HAMED SEGPA COLLEGE THOMAS DRAGUIGNAN

BOURY CINDY DIR Ele TAVERNES

MELKI DOMINIQUE DIR APPL Ele MISTRAL DRAGUIGNAN

MICHAS DOMINIQUE 1/2 SEGPA L'ESTEREL ST RAPHAEL + 1/2 SEGPA LE LUC
SANTOLARIACHRISTOPHE DIR Mat LE TEMPLE TOULON

Autres nominations

CHAUSSADE M. CLAUDE Adjt Mat GODILLOT HYERES
CHICALSKI CHRISTINE ~ 1/2 + 1/4Ele PAGNOL DRAGUIGNAN
CROCE CECILE DIR Ele AICARD POURRIERES

FROC EVELYNE Adjt Mat ROLAND LA GARDE
GALVEZ CULMINE VALERIEDIR Mat DEBUSSY TOULON 2
HELLOT DE OLIVERA MARIA  Adjt Ele JAURES LES ARCS

LOVERJON MURIEL Adjt Mat LES PLAINES ST RAPHAEL

CAPD du 6 septembre

Aprés avoir pris connaissance, juste avant la CAPD,
des décisions de I'lA concernant la carte scolaire de
rentrée, le SNUipp s’est élevé contre le nombre
important de fermetures apres la rentrée (7 classes

fermées contre 2 lan dernier). Ces mesures
montrent bien l'insuffisance des 15 postes dont a été
doté le département pour cette rentrée, et que le
SNUipp a pointé tout au long des mois passés.
Comme lors du CTPD du matin, la délégation du
SNUipp a regretté la tenue d’'un CTPD trop proche
de la rentrée des classes, ne permettant pas une
préparation dans de bonnes conditions. Certaines
situations de collegues a ré-affecter lors de cette
CAPD auraient pu étre évitées si I'administration
avait suivi les propositions des délégués du
personnel concernant cette rentrée. Si le SNUipp
admet qu’il peut y avoir des réajustements de
rentrée, pour lui, 'essentiel de la carte scolaire, et les
affectations qui vont avec, doivent se faire avant la
rentrée. Les mesures prises aprés la rentrée ont

parfois des conséquences lourdes sur le
fonctionnement des écoles et le service des
collégues.

Enfin, le SNUipp a demandé que la CAPD procéde a
un examen des demandes d’ineat pour le Var au
regard du nombre de collégues en surnombre a la fin
de la commission.

Collegues victimes d'une fermeture

BERRETA Julie Elem La Vernette Sanary

CARBONNEL J Philippe TRS 0,75 Michelet + 0,25 Pont Suve Toulon
ESPEROU Anne Marie Mat J. Moulin La Crau

SALVATORI GRIMALDI Laetitia Elem V Hugo St Maximin

MANDON Gilberte TM mat E. Triolet La Garde

THEVENOT Caroline Mat Cais Fréjus

TURCHESCHI Céline Mat Muraire Toulon

Modifications

LEFRANCOIS Véronique Elem A. France mixte 2 Pierrefeu
LOMBARD Psy CMPP Draguignan

Autres affections

KEROUAZ Linda 10,532 Elem Le Val

ABELLA Diane 10,513 0,5 Vernette Sanary + 0,5 Petit Prince St Cyr
DUEE Rébecca 10,512 Elem Lei Cigalos Puget Ville

RANSINANGUE Maud 10,511 Elem Pagnol Le Beausset
MATEQS Sandrine 10,507  Elem Excelsior Hyéres
SPIESER Julie 10,505 Mat/ PrimLei Bastides Belgentier
HARDOUIN Elodie 10,503 Mat Le Colombier Pignans
LAURENT Sébastien 10,501 Elem Besse

BARREAU Marie 10,498 Elem J Jaurés Pradet

NIEL Valérie 10,488 Mat J Serre Gonfaron
VOLPARO Nadine 10,471  Mat/Prim Mayons

GATI TIBALDI Mathilde10,445 Elem Mazaugues

ODASSO Marion 10,420 Mat Tourves
CLAVAL Dorothée 10,417 Elem Cais Fréjus
BORRAS Sophie 10,413 Mat J Jaurés Brignoles

VIVANT Frédérique 10,412
SORIA Laurine 10,409
BADOURIC Anne 10,407
GUILLOUD Alain 10,404
MAZZOCCHI Muriel 10,402
CHRETIEN Elsa 10,400

Elem Petit Defends St Raphaél
Elem Pourcieux

Elem J Jaurés Les Arcs

Elem Chabaud Cogolin
Mat/Prim Régusse

Mat Bauduen

Prolongation de scolarité
FERRARI Sophie Elem J Giono Brignoles

Liste complémentaire CRPE
Vers un recrutement tardif

Le « surnombre » en personnel est jugé tres important
par I'lLA cette année (une 30aine de collégues
actuellement sans poste). Le recours a la LC ne se
fera vraisemblablement pas avant cet hiver.
Contactez le SNUipp.
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'e‘, UN SERVICE GRATUIT
1 » Le Prélevement fractionné

sNuj de votre cotisation syndicale

i

PP Vous pouvez régler votre cotisationen 2,3, 4, ou 6
fois par prélevement sur votre compte postal ou

bancaire, sans frais supplémentaires.

Cette opération sera assurée par le SNUipp VAR

en liaison avec le Crédit Mutuel Méditérranéen.

Bienvenue
a toutes celles et
a tous ceux
qui nous rejoignent.
Plus de
1000 adherent(e)s
dans le Var !

Le SNUipp/FSU est le
premier syndicat des

Comment procéder ?

1 - Remplir soigheusement l'autorisation de prélevements
ci-dessous. Attention, en bas a droite, indiquer précisément I'adresse de
votre agence bancaire.
2 - Joindre obligatoirement un relevé d'identité bancaire
(RIB), postal (RIP) ou Caisse d'épargne (RICE).
Attention, ne pas envoyer de cheque annulé !

3 - Remplir le bulletin d'adhésion ci-contre.
4 - Envoyer le tout au siege du SNUipp VAR :

Immeuble le Rond Point - Av. Pierre et Marie Curie - 83160 LA VALETTE

écoles, en France
comme dans le Var :
une organisation
syndicale unitaire et
représentative.

Les cotisations de nos
adhérent(e)s sont nos
seules ressources.

Je choisis un prelevementen : 2 3 4 6 folIs.
(Entourez votre choix)

Les prélévements ont lieu tous les 5 du mois.

Le 1er prélévement aura lieu le mois suivant I'adhésion.

Syndiquez-(2c

Les informations recueillies dans le présent questionnaire ne seront utilisées et ne feront I'objet de
communication extérieure que pour les seules nécessités de la gestion ou pour satisfaire aux
obligations Iégales et réeglementaires. Elles pourront donner lieu a exercice du droit d'accés dans
les conditions prévues par la loi n°78-17 du 6 janvier 1978, relative a I'informatique, aux fichiers et
aux libertés.

COTISATIONS SNUipp VAR

J'autorise I'Etablissement teneur de mon compte a préléver sur ce der

AUTORISAT'ON sigu.atio,n Ig permet, tous les préleyements ordon,nt‘és par I’organisme

désigné ci-dessous. En cas de litige sur un prélevement, je pourrai

DE PRELEVEMENT  suspendre 'exécution par simple demande & IEtablissement teneur de mon 4 0 6 2 1 9

compte. Je réglerai le différend directement avec I'organisme créancier.

p/
a0 SNUP .

L o
0

nier, sila | N°NATIONAL D’EMETTEUR
créancier
en faire

NOM, PRENOMS ET ADRESSE DU TITULAIRE ORGANISME CREANCIER

P Yo (=TT T

Monsieur O Madame m Mademoiselle | CAISSE FEDERALE DU CREDIT MUTUEL MEDITERRANEEN

[ oY 0 0 TR o =T 0o o o 494, avenue du Prado 13008 MARSEILLE

CFCMM

.................................................................................................. Pour le com

pte de MARSEILLE PELLETAN

NOM ET ADRESSE DE L’ETABLISSEMENT
TENEUR DU COMPTE A DEBITER

DESIGNATION DU COMPTE A DEBITER

Codes

Etablissement | Guichet N°du compte 1é NOomM & v,

Rr | | | | | | | | | [ | Adresse : ............
CODE POSTAL

Date : Signature :
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IMPORTANT : Joindre obligatoirement un RIB ou RIP ou RICE



Bulletin dadnésion z0osiz0ce. PRI OTEY

PRENOM :

| |
Date de naissance : Téléphone :
Nom de jeune fille :
Date de sortie de I''UFM :

Adresse (Domicile) :

Je me syndique au SNUipp VAR afin de contribuer
- a la défense des intéréts matériels et moraux des
personnels actifs et retraités,

Code postal _ __ _ _ Commune : - au développement du service public d'Education,

Email : - au maintien de I'unité de la profession dans un
syndicat indépendant, unitaire, pluraliste et

Code école 083 démocratique, dans une fédération rénovée : la

Lieu d'exercice : FSU (Fédération Syndicale Unitaire).

Poste : ADJ/ DIR/ ZIL / TMB / CLIS / Ad@Pt......vveeveererrrerereens Le SNUipp VAR pourra utiliser les renseignements ci-

contre pour m'adresser les publications nationales
éditées par le SNUipp.
Je demande au SNUipp VAR de me communiquer les

Corps : Instit / Prof d'école / PEGC / Retraité
Situation administrative : Titulaire / Stagiaire Echelon:

Nomination : Titre Définitif ou PROVISOIRE informations professionnelles et de gestion de ma
Travaillez-vous a mi-temps ?  OUl  NON carriére auxquelles il a acceés a l'occasion des com-
Montant de la cotisation (voir ci-dessus) : missions paritaires et l'autorise a faire figurer ces in-
formations dans des fichiers et des traitements auto-
Mode de paiement : CCP |:| Cheéque bancaire |:| matisés dans les conditions fixées par les articles 26 et
Prélévements fractionnés* I:l 27 de la Loi de 06.01.78. Cette autorisation est révo-
> 3 4 8 cable par moi-méme dans les mémes conditions que le

. . . . . droit d'acceés en m'adressant au SNUipp VAR.
Remplir et signer le formulaire ci-contre.

Cheques a I'ordre du SNUipp Var - CCP MARSEILLE 7485 16 U

Date :
Signature :
", A renvoyer au
" SNUipp VAR Trésorerie — - - -
Immeuble Le Rond Point La cotisation percue au titre de I’année scolaire
' ) Av. Pierre et Marie Curie 2005/2006 sera déductible des impobts/revenu 2006.
83160 LA VALETTE Vous recevrez automatiquement une attestation en décembre 2006.
Les adhérents 2004/05 recevront leur attestation pour les impdts 2005.

Grille de COTISATIONS La cotisation a 34 %

En réglant, par exemple, une cotisation de 120 €,

2005/2006 "**eits otisaton el sera donc G 4086

Instituteurs Profs d’école Pegc Retraités Euros
Echelon | Euros Echelon Euros Echelon | Euros Retraités ayant moins de 90
1220 E par mois
4 114 3 114 7 132
Retraités ayant plus de 102
5 120 4 120 8 138 1 220 E par mois
5 126
6 126 9 144 Ajouter selon situation Euros
6 138
7 132 10 150 Directeur de 2 a 4 classes 6
8 138 ! 144 11 162 de 5 & 9 classes 9
8 156
9 144 HCS 183 de 10 classes et plus 12
9 165
10 153 HCE | 195 Ens. spécialisé / IPEMF 6
10 177
11 159 Clex3 207 Conseiller pédagogique 9
11 186
Clexd | 216 Directeur de SES/SEGPA 15
Aides Educateurs 60 Euros
IUFM Euros | | PE Hors classe
Assistan 'E ion | 51 Euros
Etudiant / PE1 48 HC 5 192 Disponibilité | 78 ssistants d'Educatio
Stagiaire PE2 / LC PE 84 HC 6 198 Mi-Temps | 90 | SNUipp-FSU Var - Sept 2005 - N°157 - Page 7




REUNIONS D’'INFORMATION SYNDICALE

Ces demi-journées d’infos syndicale, organisées par le SNUipp sur le temps de travail, sont
ouvertes a tous les collegues syndiqué(e)s ou non syndiqué(e)s. Choisissez la date et le lieu

qui vous conviennent.

1/ C’est un droit !

Le décret du 28 mai 82 relatif a I'exercice du droit syndical dans la
Fonction Publique prévoit explicitement ces réunions. Le décret du 12 juin
87, voté au Comité Technique Paritaire Ministériel, a obtenu I'accord des
Ministres de I'Education Nationale et de la Fonction Publique. Il prévoit
deux 1/2 journées par an dans les écoles.

Les Inspecteurs d’Académie ont regcu une note ministérielle leur
demandant de favoriser la tenue de telles réunions.

2/ Qui peut y participer ?

Tous les enseignant(e)s, directeurs, directrices, spécialisés, syndiqués ou
non, titulaires, stagiaires ou suppléants.

3/ Est-ce qu’on est payé ?

Cette demi-journée n'est pas une greve. Cest un droit. Elle est donc
rémunérée.

4/ Qui doit-on prévenir ?

Le SNUipp a informé I'lnspecteur d’Académie. Chaque participant avertira
son |IEN, et préviendra également les parents d’éleves.

5/ Les enfants doivent-ils étre accueillis ?

NON ! Prévenez le SNUipp de toute tentative de pression.

Ci-dessus, une réunion d’information a La Seyne en 2004.
Comme des centaines de collegues ,
venez vous informer et débattre dans

les réeunions du SNUipp-FSU.

Modeéle de lettre aux parents d’éléves

Madame, Monsieur,

Les droits relatifs a I'exercice du droit syndical dans la fonction
publique prévoient une heure mensuelle d’information syndicale
sur le temps de travail ( Décret N °82447 du 28.5.82 ).

Les enseignants ne sauraient étre écartés de ce droit reconnu par
ailleurs pour tous. Ce droit prend dans les écoles la forme de 2
demi- journées par an.

Pour cette année scolaire, une demi- journée aura lieu

Votre enfant n‘aura donc pas classe ce jour-la.

Soyez persuadés que nous utiliserons ce temps a analyser au
mieux les moyens de construire une école de qualité, assurant a
tous le meilleur avenir.

Signature
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1/2 JOURNEES D’INFO SYNDICALE

m Bilan rentrée.
m Actualité, actions.
m Questions diverses.

SAMEDI 1er OCTOBRE
TOULON (8h30 & 11h30)

Ecole élémentaire Trois Quartiers

DRAGUIGNAN (8h30 a 11h30)

Maison Jeunesse Sports

COGOLIN (8h30 a 11h30)

Ecole maternelle La Cantarelle classe du Coeur

VENDREDI 14 OCTOBRE

A.L.S. (14h a17h)

Ecole élémentaire Debussy Toulon

SAMEDI 5 NOVEMBRE
LA SEYNE (8h30 a2 11h30)

Ecole élémentaire V. HUGO

HYERES (9h a 12h)

Ecole élémentaire les iles d’Or.

CUERS (8h30 a 11h30)

Ecole élémentaire Jaurés 1

SAMEDI 19 NOVEMBRE

ROUGIERS (9h a 12n)

Salle des fétes

FREJUS (8h30 & 11h30)

Ecole élémentaire H. Fabre

LA GARDE (8h30 a 11h30)

Ecole élémentaire Zunino 1

Modele de lettre a 'lEN
NOM/Prénom : ......ccoceeeunennene
Ecole @ ..o
a M(Mme) I'lnspecteur (trice) de I'Education Nationale,
Circonscription de .................

En application des dispositions du décret 82-447 du 28 mai 82
relatif a I'exercice du droit syndical, j'ai 'honneur de vous
informer que je participerai a la réunion d’information
syndicale organisée par le SNUipp/FSU, le ............ - R
Date, Signature




